TRIBUNALSUPERIORDEJUSTICIA
DELACIUDADAUTONOMADEBUENOSAIRES

Directiva

NUmero: DIREC-2021-37-DGA
Buenos Aires, Lunes 6 de Diciembre de 2021

Referencia: Autorizacion CM 38-16/2021

Visto: la Ley n° 2095 (texto consolidado por la ley n° 6347), el Decreto n° 74/GCBA/2021, la Acordada n°®
26/2021, las disposiciones DI-2021-378-DGA y DI-2021-389-DGA vy el Expediente Electrénico EX-2021-
35979-JUS-DCOMPRAS; y

Considerando:

En el legajo electronico del VISTO se documenta el trdmite destinado a la contratacion anual del servicio
en seguridad e higiene en el trabajo para el Tribunal; la actualizacion de la vigencia anual de los sistemas
de evacuacion para la sede de Cerrito 760; y la presentacion de la documentacion correspondiente ante los
organismos de control para el cumplimiento de las normativas vigentes; conforme con lo solicitado por las
directoras de Obras y Mantenimiento y de Recursos Humanos mediante las comunicaciones oficiales NO-
2021-26480-DOYM y NO-2021-35731-DRRHH.

La Direccion de Contaduria tom6 conocimiento y efectué la afectacion preventiva por la suma de
TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS ($385,000.-), con cargo a la partida 1.40000.3.4.1 del
presupuesto 2022, segun se aprecia en el informe 1F-2021-36150-DCONTA.

La Direccion de Compras y Contrataciones agregd el Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales
aprobado por la Disposicion DI-2021-389-DGA vy proyect6 los pliegos de Condiciones Particulares y de
Especificaciones Técnicas, conjunto documental a ser utilizado en el proceso de seleccion de ofertas.
Asimismo, debido a la emergencia sanitaria, estos pliegos han previsto que la recepcion y apertura de
ofertas se realizaran por medios electronicos (ver archivo adjunto al IF-2021-36805-DCOMPRAS).

La Asesoria Juridica se pronuncié mediante su dictamen DT-2021-37123-AJURIDICA.

En razén del monto estimado, es pertinente la utilizacion del procedimiento de contratacién menor previsto
por articulo 38 de la ley n° 2095 (texto consolidado por la ley n° 6347). Asimismo, segun el cuadro de
competencias establecido por el Anexo | de la Acordada n°® 26/2021, el suscripto se encuentra facultado
para autorizar su llamado.

Por ello, el Director General de Administracién Adjunto procede a dictar la siguiente:
DIRECTIVA:

1. Autorizar el llamado a la Contratacion Menor n° 38-16/2020, destinada a la contratacion anual de un
Servicio en Seguridad e Higiene en el Trabajo para el Tribunal; de la vigencia anual de los sistemas
de evacuacion para la sede de Cerrito 760; y la presentacion de la documentacion correspondiente



ante los organismos de control para el cumplimiento de las normativas vigentes; con un presupuesto
de TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 385,000.-); en los términos establecidos
por el articulo 38 de la ley n° 2095 (texto consolidado por la ley n° 6347), el decreto 74/GCBA/2021
y el anexo | de la Acordada n° 26/2021.

2. Aprobar los pliegos de Condiciones Particulares (Anexo |) y de Especificaciones Técnicas (Anexo
I1) y el Apéndice I, que forman parte de la presente como IF-2021-37637-DGA.

3. Fijar la fecha de recepcion de las ofertas para el 20 de diciembre de 2021, de 11:30 a 12:00. Las
ofertas seran remitidas, por via electronica, al correo ofertascompras@tsjbaires.gov.ar.

4. Establecer la apertura de ofertas para el 20 diciembre de 2021, a las 12:00. La ceremonia de apertura
de las ofertas se realizard de manera electronica en la Direccion de Compras y Contrataciones. Los
oferentes que deseen participar del acto de apertura deberdn hacerlo a través de la siguiente
plataforma de videoconferencia: https://jusbaires.webex.com/meet/soporteDIT3.

5. Mandar se publique en el Boletin Oficial de la Ciudad de Buenos Aires y en la pdgina del Tribunal
Superior de Justicia en Internet; y para su conocimiento y demas efectos, pase a la Direccion de
Compras y Contrataciones.

Digitally signed by Roque Adolfo Pannunzio
Date: 2021.12.06 16:27:31 ART
Location: Ciudad Auténoma de Buenos Aires

Roque A PANNUNZIO
Director General Adjunto de Administracion
Direccion General de Administracion

Digitally signed by

* tsjbaires.gob.ar

DN: cn=*.tsjbaires.gob.ar

Date: 2021.12.06 16:27:36 -03'00'
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TRIBUNALSUPERIORDEJUSTICIA
DELACIUDADAUTONOMADEBUENOSAIRES

Informe

Numero: 1F-2021-00037637- -DGA
Buenos Aires, Lunes 6 de Diciembre de 2021

Referencia: Pliegos CM 38-15/2021

ANEXO |
PLIEGO DE CONDICIONES PARTICULARES
Bases del llamado

1. Objeto del llamado: i) Contratacion anual de un Servicio en Seguridad e Higiene en el Trabajo
para el TSJ, sito en Cerrito n°® 760 y Av. Roque Saenz Pefia n° 788, pisos 9° y 10° de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires; ii) Actualizacion de la vigencia anual de los sistemas de evacuacion para
la sede de Cerrito 760 y iii) Presentacion de la documentacion correspondiente ante los Organismos
de Control para el cumplimiento de las normativas vigentes.

2. Forma de cotizacién: En original, con firma y aclaracion del oferente o su representante legal, en
pesos, en formulario del oferente con membrete, n° de CUIT e IVA incluido y ajustada a las bases y
condiciones establecidas en estas condiciones particulares.

El oferente consignara en su cotizacion el valor mensual del servicio y el precio total por todo el
contrato.

Se considera que el oferente, antes de presentar su oferta, ha tenido en cuenta todo lo necesario para
la plena y cabal ejecucién del contrato, estando incluido en los precios todos los costos conexos
relativos al servicio.

3. Iniciacion y Duracion del Servicio: El servicio se iniciar4 a partir de la firma de laorden de
provision, estimativamente a partir del 1° de marzo de 2022. El plazo de inicio del servicio puede ser

modificado por parte del Tribunal, cuando razones justificadas lo ameriten. El plazo de duracion del

contrato es de doce (12) meses. El Tribunal Superior de Justicia podra prorrogar el contrato, en las
condiciones establecidas en el articulo 110 de la ley n° 2095 (texto consolidado por ley n°® 6347) y el
Decreto n° 74/GCBA/2021 comunicando la opcién al proveedor, con antelaciéon al vencimiento.

Durante la prestacion del servicio, para todas las visitas que deban realizarse en las sedes del
Tribunal, se deberd cumplir con el protocolo de prevencion vigente ante COVID-19.

4. Mantenimiento de Ofertas: El proponente debera mantener la oferta por el término de treinta (30)
dias habiles a contar de la fecha del acto de apertura. Al vencimiento del plazo fijado para el
mantenimiento de las ofertas, estas se prorrogan automaticamente por igual plazo, excepto que el



oferente manifieste su voluntad de no renovarla, con una antelacion minima de 10 (diez) dias
anteriores al vencimiento.

5. Garantia: En razon del monto estimado, no es necesario presentar garantia de mantenimiento de la
oferta ni del cumplimiento del contrato.

6. Constancia de Visita. Los oferentes deberan visitar indefectiblemente las instalaciones del edificio
Sede del Tribunal —Cerrito 760— y del Anexo Diagonal —Av. Roque Saenz Pefia 788, pisos 9° y 10—
a fin de tomar conocimiento de las caracteristicas de la presente contratacion.

Ante cualquier duda, el oferente debera solicitar las aclaraciones necesarias, no pudiendo alegar
posteriormente causa alguna de desconocimiento. A fin de concertar la visita, deberd acordarse
previamente con la Direccion de Obras y Mantenimiento al  correo

electronico: obrasymantenimiento@tsjbaires.gov.ar.

Tanto en la visita como durante la ejecucién del contrato se dara cumplimiento al Protocolo de
Prevencion ante el COVID-19 vigente al momento de realizarla.

Atento que las visitas quedaran asentadas en el Registro de ingreso, una vez realizada la misma los
oferentes deberan adjuntar a su oferta declaracién jurada de haber dado cumplimiento a la visita de
caracter obligatorio. Dicha declaracién Jurada sera validada por la Direccion de Obrasy
Mantenimiento en la etapa de evaluacion de ofertas.

Seran inadmisibles las cotizaciones de los oferentes que no hubieran cumplido con la visita en forma
previa a la presentacion de su oferta.

7. Inscripcion en el Registro Informatizado Unico y Permanente de Proveedores del sector publico de
la ciudad (RIUPP): Los interesados en participar en los procedimientos de seleccion deberéan
acreditar su inscripcion o haber iniciado el tramite de inscripcion en el Registro Informatizado Unico

y Permanente de Proveedores del Sector Publico de la Ciudad, dependiente de laDireccion General

de Compras y Contrataciones del Ministerio de Hacienda (RIUPP). Tal como establece el articulo 5°

del Pliego Unico de Bases y Condiciones Generales, en el caso de la contratacion menor, la inscripcion

debe estar cumplida en forma previa a la adjudicacion, acreditando el proveedor el estatus de

«inscripto» en el RIUPP.

8. Constitucion de domicilio y correo electronico: La firma participante debera constituir domicilio
en el &mbito de la Ciudad de Buenos Aires e informar una direccion de correo electrénico en la que se
efectuaran todas las notificaciones y/o comunicaciones que sean necesarias durante el proceso de
seleccion de ofertas y en la ejecucion del contrato. De omitirse este requisito, se tomaran por validas
la direcciones registradas en el RIUPP.

9. Personas no habilitadas para contratar: El oferente deberd manifestar bajo juramento no
encontrarse comprendido en algunas de las situaciones indicadas en el articulo 89 de la ley 2095. A tal
fin, suscribira el formulario de declaracion jurada que integra las bases del presente llamado.

“Articulo 89 — PERSONAS NO HABILITADAS: No pueden presentarse en los procedimientos de
seleccion del sector publico de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires:

a) Las personas juridicas e individualmente sus socios o miembros del directorio, segun el caso, que
hayan sido sancionadas con suspension o inhabilitacion por parte de alguno de los Poderes u Organos
mencionados en el articulo 2° de la presente, mientras dichas sanciones sigan vigentes.

b) Las personas fisicas que hayan sido sancionadas con suspension o inhabilitacion por parte de
alguno de los Poderes u Organos mencionados en el articulo 2° de la presente, mientras dichas
sanciones sigan vigentes.
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c) Los conyuges de los sancionados.

d) Los agentes y funcionarios del sector pablico de conformidad con lo establecido en la Ley de Etica
Publica N° 25.188, o la norma que en el futuro la reemplace.

e) Las personas fisicas o juridicas en estado de quiebra o liquidacién. En el caso de aquellas en estado
de concurso, pueden contratar siempre que mantengan la administracién de sus bienes mediante
autorizacién judicial. Las que se encuentran en estado de concurso preventivo pueden formular
ofertas, salvo decision judicial en contrario.

f) Los inhibidos.

g) Las personas que se encuentran procesadas por delitos contra la propiedad, contra la
Administracion Publica o contra la fe publica o por delitos comprendidos en la Convencién
Interamericana contra la Corrupcion.

h) Los evasores y deudores morosos tributarios de orden nacional o local, previsionales, alimentarios,
declarados tales por autoridad competente.

i) Las personas fisicas o juridicas, e individualmente, sus socios o miembros del directorio, que hayan
sido sancionadas por incumplimiento a las previsiones de los articulos 1.3.11 bisy 3.1.14 alLibro Il
“De las faltas en particular”, Seccion 3°, Capitulo “Prohibiciones en Publicidad” del Anexo | de la
Ley 451 Régimen de Faltas de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires (Texto Inciso incorporado por
Ley 4486).

j) Las personas fisicas o juridicas que participen en mas de una oferta dentro de una misma
contratacion, ya sea por si solas 0 como integrante de un grupo, asociacion o persona juridica, en las
condiciones que determine la reglamentacion.”

10. Aclaracion de documentacion: El Tribunal Superior de Justicia se reserva el derecho de solicitar
ampliacion o aclaracion de la documentacion presentada, a fin de evaluar correctamente la oferta, sin
alterar la presentacién de la propuesta econdémica realizada.

11. Consultas: Las consultas relacionadas con el presente proceso se realizan ante la Unidad
Operativa de Adquisiciones hasta cuarenta y ocho (48) horas previas a la fecha establecida para la
apertura de las ofertas al correo electronico compras@tsjbaires.gov.ar.

12. El pliego de bases y condiciones es gratuito. Puede descargarse de la pagina del Tribunal en
Internet, solicitarse por correo electronico a. Asimismo, se podré descargar el pliego en el sitio
www.tsjbaires.gov.ar, en la pestafia ‘Consulta Licitaciones’.

13. Presentacion de la oferta: El oferente formulara su oferta enviando la misma, via electrénica al
correo ofertascompras@tsjbaires.gov.ar en el dia y horario fijado para ello en el acto del llamado,
pudiendo participar mediante videoconferencia: https://jusbaires.webex.com/meet/soporteDIT3, a fin
de observar la entrada de los correos a la mencionada casilla.

14. Apertura de las ofertas: El acto de apertura de ofertas se llevara a cabo de forma virtual, en
audiencia a realizarse de manera remota. Los oferentes que deseen presenciar el acto podran hacerlo
accediendo al link: https://jusbaires.webex.com/meet/soporteDIT3 en la fecha y hora prevista para la
apertura de ofertas.

Nota:

(i) En caso de producirse una interrupcion general del sistema al momento de la presentacion y/o acto
de apertura de ofertas, debidamente comprobado por la Direccion de Informética y Tecnologia y
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verificada por la Direccion General de Administracion del Tribunal Superior de Justicia, que afecte
el normal desenvolvimiento del proceso en la fecha y hora pactada, el acto de presentacion y/o
apertura de ofertas tendra lugar el dia habil siguiente a la misma hora.

(if) Es responsabilidad del oferente verificar la efectiva recepcion de su oferta - en el diay franja
horaria fijada — al buzon designado ofertascompras@tsjbaires.gov.ar, debiendo corroborar por
medio de su sistema de mensajeria la “confirmacion de entrega”.

En ese sentido y en consonancia a lo dispuesto, resulta sustancial la participacion del licitante del acto
de apertura, para informar, en el caso que ocurriera, algun imprevisto de recepcion.

(iii) Tamafio de los correos electrénicos enviados: para un mejor trafico y recepcion de las propuestas
enviadas por correo electronico, se sugiere que el tamafio de los mismos no supere los 40 MB en
formato PDF. En caso de que los archivos enviados contengan formatos de iméagenes, deberan enviar
la informacion en distintos correos, asegurandose de no superar el maximo de 40 MB.

15. Forma de Adjudicar: EI Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Autbnoma de BuenosAires
podrd o no adjudicar la presente contratacién. La adjudicacion recaerd en un solo oferente, cuya
cotizacion resulte ser la mas conveniente, ajustada a las bases y condiciones establecidas en el
presente pliego.

16. Nombrar representantes ante la adjudicataria: EI Tribunal Superior de Justicia se reserva el
derecho de designar agentes con autorizacion para que sirvan de nexo con la empresa que resulte
beneficiaria de la presente contratacion. La firma debera dirigirse en primera instancia a la persona
designada ante cualquier problema que exista durante la ejecucion contractual.

17. Fiscalizacion general de la prestacion: La Direccion de Obras y Mantenimiento y la Direccion de

Recursos Humanos, en lo que hace a lo estipulado en la Seccion 6 del Pliego de Especificaciones
Técnicas respectivamente fiscalizaran el cumplimiento de las obligaciones del adjudicatario, dara
instrucciones y notificara las novedades con respecto de la calidad de los servicios. Al area RRHH le
corresponde la fiscalizacion de las tareas enumeradas en los puntos 1 a 13 de la Seccién 6 del Anexo |1

del pliego de especificaciones técnicas y al a&rea Obras y Mantenimiento le corresponde la fiscalizacion

de las tareas enumeradas en los puntos 14 a 23 de la Seccion 6 del Anexo Il del pliego de
especificaciones técnicas.

18. Seguros — Accidentes de Trabajo: La firma adjudicataria serd responsable de su personal por
accidentes de trabajo, por lo cual debera contratar un seguro que cubra la totalidad de las
obligaciones fijadas por la Ley de Riesgo del Trabajo n°® 24.557, sus modificaciones, leyes
complementarias y sus decretos reglamentarios. El seguro debera cubrir los riesgos y accidentes de
trabajo y/o enfermedades profesionales e inculpables amparando las indemnizaciones por
incapacidad permanente, parcial y absoluta, incapacidad temporaria y/o muerte, accidente in
itinere por los montos que fije la legislacion vigente.

Ademas la firma adjudicataria deberd presentar una declaracion jurada donde conste que todo el
personal afectado a la prestacion se encuentra cubierto por este seguro, indicando el nimero de
pdéliza y nombre de la compafiia aseguradora.

La documentacion que acredite el cumplimiento de estos recaudos deberad ser presentada como
condicion previa al inicio del servicio, caso contrario podra rescindirse el contrato por culpa del
adjudicatario. Asimismo el Tribunal Superior de Justicia estara facultado para solicitar la
presentacion de las referidas constancias, en cualquier momento durante la prestacion del servicio.

Asimismo el adjudicatario debera presentar nota emitida por la ART de acuerdo al formulario 1.a.
modelo de renuncia de repeticion adjunto en el Apéndice I.



19. Némina de personal: Previo a dar comienzo a la prestacion el adjudicatario debera al momento de
la firma de la Orden de Provisién presentar una planilla conteniendo la némina de todo el personal
que afectara al servicio, indicando a tal efecto los datos que se detallan:

Apellido

Nombres

« Tipo y numero de documento de identidad

« Numero de CUIL (Cédigo Unico de Identificacion Laboral)

La ndémina del personal debera ser actualizada cada vez que se produzca una variante en su dotacién
y notificar fehacientemente a este Tribunal Superior de Justicia las altas y bajas que se registren,
dentro del término de cuarenta y ocho (48) horas, informando -de acuerdo al detalle de tareas que se
desempefien conforme Seccion 6 del Anexo Il del presente- al area de Obras y Mantenimientoy de
Recursos Humanos respectivamente. Asimismo, debera presentar la clausula de no repeticion -en
caso de contar con personal a cargo- emitida por su Aseguradora de Riesgos del Trabajo a cada area.

20. Comportamiento: ElI comportamiento del personal deberd ser en todo momento correcto y
eficiente. Cuando éste Tribunal Superior se lo requiera, el adjudicatario debera dejar de encomendar
tareas en el edificio sede y anexo del Tribunal al personal que, por alguna causa y a juicio de la
contratante no sea considerado apto para el desempefio de las funciones encomendadas y/o hubiere
incurrido en falta o comportamiento considerado inapropiado.

21. Forma de Pago: Se efectivizara por mes vencido, dentro del plazo de quince (15) dias habiles de la
emision del Parte de Recepcidn Definitiva, documento que habilita la presentacion de la factura.

22. Tramitacion de Facturas: Las facturas deberan ser confeccionadas conforme a los términos
establecidos por la Administracion Federal de Ingresos Publicos y presentadas en la Mesa de
Entradas de la Direccion General de  Administracion por  correo electrénico
a meadm@tsjbaires.gov.ar, de lunes a viernes, de 09:00 a 16:00.

23. Revocacion de procedimiento: ElI Tribunal Superior de Justicia podrd dejar sin efecto el
procedimiento de contratacién en cualquier momento anterior al perfeccionamiento del contrato, sin
por ello dar lugar a indemnizacién alguna a favor de los interesados u oferentes (conf. articulo 75 de
la ley n° 2095 texto consolidado ley n° 6347).

24. Rescision: El Tribunal Superior de Justicia podra rescindir el contrato por causas no imputables
al proveedor, de conformidad con lo prescripto en el articulo 115 de la ley n°® 2095 texto consolidado
ley n® 6347

25. Penalidades contractuales: Frente al incumplimiento de las obligaciones emergentes del contrato o
su cumplimiento defectuoso, el Tribunal Superior de Justicia, previa notificacion y descargo del
adjudicatario, podra aplicar multas en los términos fijados por el articulo 119 de la ley n° 2095 texto
consolidado por ley n® 6347 y su decreto reglamentario, o rescindir el contrato por culpa del
adjudicatario. Ello, sin perjuicio de la aplicacién de las sanciones establecidas en el articulo 128 de la
ley de compras y contrataciones y su decreto reglamentario, cuando asi correspondiere.

26. Multas: El incumplimiento de las obligaciones convenidas determina en todos los casos la
aplicacion de multas, que seran fijadas por la Direccion de Comprasy Contratacionessobre la base
de los informes producidos por la autoridad de fiscalizacidn y segun el siguiente detalle:

a. Por no cumplir en termino con las visitas programadas y fuera de programa previstas en los
numerales 2.6 y 2.7 del Pliego de Especificaciones Técnicas, por cualquier causa imputable al
adjudicatario: uno por ciento (1%) sobre el monto total adjudicado por cada siete (7) dias o
fraccion superior a tres (3);

b. Por no dar cumplimiento al contrato por causas imputables al proveedor un diez por ciento
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(10%) del monto adjudicado;

c. Por responder de forma defectuosa a las condiciones determinadas en las especificaciones
técnicas debido a causas imputables al proveedor: cinco por ciento (5%) del monto cotizado por
el adjudicatario para el item correspondiente, por cada reporte informado por la autoridad de

fiscalizacion.

Las multas que se apliquen se afectaran en el orden que establece el articulo 120 de la ley n° 2095
(texto consolidado ley n° 6347).

27. Rescision por culpa del adjudicatario: Frente a la grave negligencia o al incumplimiento reiterado
de las obligaciones previstas en este pliego y en las especificaciones técnicas, o cuando el adjudicatario
sobrepase las 5 (cinco) faltas sujetas a multas, el Tribunal podra rescindir la contratacion por causas
imputables al proveedor mediante decision fundada.

28. Interpretacion: En caso de que se suscitaren divergencias entre la oferta y las bases del llamado,
tendran primacia las condiciones establecidas en los pliegos de clausulas generales y particulares y en
las especificaciones técnicas.

Nota: La presente contratacion se realiza bajo las reglas establecidas en la legislacion vigente (ley n°®
2095 —texto consolidado segun ley n° 6347— y su decreto reglamentario con mas sus modificaciones

y normas complementarias).

ANEXO I
PLIEGO DE ESPECIFICACIONES
TECNICAS GENERALES Y PARTICULARES
“SERVICIO EXTERNO EN HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO”
SECCION 1: GENERALIDADES

1. Objeto

« Prestar el servicio anual de “Seguridad e Higiene en el Trabajo” para Cerrito 760 y Av. Roque
Séenz Pefa 788 (9° y 10° piso) segun lo descripto en la SECCION 6: TAREAS A REALIZAR.

« Actualizacion de la vigencia anual de los sistemas de evacuacion para la sede de Cerrito 760.

« Presentacion de la documentacion correspondiente ante los Organismos de Control para el
cumplimiento de las normativas vigentes.

2. Alcance

Los Oferentes deberan cotizar lo detallado en el punto 1.1. Objeto, deberan tener en cuenta en sus
ofertas todos los trabajos que en las presentes especificaciones se indiquen e incluso aquellos que,
nombrados o no, se requieran para llevar a cabo el Objeto del contrato.

SECCION 2: PARTICULARES

« Los Oferentes deberan, junto con la oferta, presentar todas las certificaciones y avales que
posean sobre los estandares de calidad de su servicio.

« El Contratista debera asegurar el cumplimiento mensual de todas las tareas pautadas en
el PROGRAMA DE SERVICIO acordado con las areas intervinientes. En caso de no poder
realizar las tareas en forma fisica en el establecimiento por hechos extraordinarios y ajenosal
Tribunal Superior de Justicia, el Contratista debera contar con mecanismos que aseguren el



cumplimiento de las tareas que fuera posible realizar sin presencia fisica, previo acuerdo con
las areas intervinientes en cada caso.

2.1 Representante Tecnico

Los Oferentes deberan presentar junto con la oferta un Representante Técnico con matricula
profesional vigente en el colegio o consejo correspondiente con competencia en el ambito de CABA.

El Representante Técnico serd el nexo entre el Contratista y las areas intervinientes, en los&mbitos
de sus incumbencias. A través de los correos

electronicos obrasymantenimiento@tsjbaires.gov.ar y rrhh@tsjbaires.gov.ar.

El Representante Técnico deberd supervisar y asegurar la correcta ejecucion de los trabajos y
firmara los informes técnicos. Ademas, las areas intervinientes le transmitiran los pedidos o reclamos
correspondientes sobre el servicio.

2.2 Normativas. El Contratista debera cumplir con lo estipulado en la Ley N° 5.920/17 reglamentada
mediante Decreto N° 51/18, las normativas vigentes y aquellas normas complementarias y
modificatorias vigentes a la fecha de ejecuciéon del contrato, se encuentren 0 no en las presentes
especificaciones.

SECCION 3: INFORMES TECNICOS

El Contratista debera elaborar, a pedido de OyM y/o de RRHH, informes técnicos sobre las tematicas
especificas que se le soliciten dentro de las indicadas en la Seccion 6: Tareas a Realizar, o bien sobre
los avances generales del Programa de Servicio.

SECCION 4: PROGRAMA DE SERVICIO

El Oferente debera, junto con la presentacion de la oferta, adjuntar un Programa de Servicioen el
que detallaré la totalidad de las verificaciones, presentaciones e informes a realizar a lo largo del afio
de duracion del contrato, asi como también un cronograma mensual estimativo de etapas en
cumplimiento de lo reglamentado en las normativas vigentes.

Este programa, durante los primeros 10 (diez) dias habiles desde el inicio de la prestacion del
servicio, podra ser modificado por las &reas intervinientes en consenso con el adjudicatario, con la
finalidad de no afectar el normal funcionamiento del TSJ. Siguiendo el cronograma acordado, y a
través de la entrega de los informes técnicos, se realizara la fiscalizacion del servicio.

SECCION 5: CRONOGRAMA DE VISITAS
5.1 Visitas programadas

Las visitas a las sedes, que resulten necesarias para llevar a cabo elobjeto del contrato, deberan ser
previamente coordinadas con el Area de Obras y Mantenimiento o RRHH via correo electrdnico
acordando fecha y horario de las mismas.

En el caso que por razones operativas y/o imponderables no pueda finalizarse el trabajo en el dia, se
programaran las tareas pendientes para el siguiente dia habil.

5.2 Visitas fuera de programa
En caso de presentarse una situaciébn que amerite la presencia del personal del Contratista en

cualquiera de las sedes por fuera de las visitas programadas, el mismo debera acudir a sola solicitud
del TSJ. Estas visitas seran sin costo adicional.
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SECCION 6: TAREAS A REALIZAR

A continuacion se detallan las tareas minimas que debe contemplar el servicio de Higiene y Seguridad
en el Trabajo y el plazo en el que deben realizarse:

Tareas de incumbencia en el ambito del area de Recursos Humanos

10.

11.

12.
13.

Capacitacion al personal sobre Seguridad e Higiene en el Trabajo (virtual y/o presencial) segin
la actividad que desarrolla el agente, entrega de documentacién que avale los entrenamientos.
Informes de condiciones actuales para el aseguramiento del cumplimiento eficaz de la
Seguridad e Higiene laboral (ergonomia, entrenamiento, concientizacién, COVID, etc.);
sugerencias de mejoras y plan de accién.

Validacion de EPP y EPC que requieren los puestos de trabajo.

Entrenamiento a brigadistas de sistemas de evacuacion.

Capacitacion general sobre temas de sistema de autoproteccion.

Comunicacion de novedades pertinentes al personal, sobre autoproteccion (plan de evacuacion)
que la Direccion de Obras y Mantenimiento comparta con esta area.

Asesoramiento en la confeccién y actualizacion del Relevamiento de Agentes de Riesgo y
Relevamiento General de Riesgos Laborales.

. Asistencia en requerimientos de la Aseguradora de Riegos del Trabajo -ART-, atencion a

inspecciones sobre SeH.

Informe de actualizacion al area de Recursos Humanos sobre implementaciones y/o nuevos o
cambios de requerimientos técnico-legales realizadas por la SRT u autoridad de aplicacion.
Redaccidén, gestion y presentacion de documentacion de SeH requerida por las normasy
autoridad de aplicacion. Remision de copias de las presentaciones realizadas.

Redaccion, actualizacion, mejora y control por muestreo de cumplimiento protocolos de
prevencién de COVID-19 como de otra situacion del tenor de la antes nombrada. Al momento
de la novedad.

Visitas a las sedes de trabajo. Mensual

Toda otra necesidad referida a Seguridad e Higiene para el personal del TSJ, ante consultas del
area de Recursos Humanos, que surjan al momento de la novedad o por requerimiento
normativo..

Tareas de incumbencia en el ambito del area de Obras y Mantenimiento

14.

Informe sobre el estado actual de las condiciones generales de seguridad edilicias de las sedes,
en funcion de lo establecido en las normativas vigentes; primer trimestre.

15. Estudio de iluminacion; primer trimestre.

16. Evaluacion y medicion de puesta a tierra; primer trimestre

17. Estudio de carga de fuego; primer trimestre.

18. Evaluacién y control sistemas de iluminacion de emergencia; primer trimestre.

19. Control de cantidad, ubicacion y estado de extintores; primer trimestre.

20.
21.

22.

23.

Evaluacion y medicion de ruidos; primer trimestre.

Revision y/o actualizacion de la documentacion correspondiente a Planes de evacuacion solo en
sede Cerrito 760; presentacion y gestiones necesarias ante la autoridad de aplicacidn; remision
de copia de la presentacion. Antes de cada vencimiento.

Gestion de 2 (dos) Simulacros de Evacuacion segun ley 5920/17, solo en sede Cerrito 760.
Conforme normativa.

Asesoramiento sobre Seguridad e Higiene; ante consultas del area de OyM.



SECCION 7: EQUIPOS Y HERRAMIENTAS DE TRABAJO

El Contratista debera poseer las herramientas, dispositivos y equipos necesarios para efectuar
correctamente la totalidad de las tareas correspondientes al servicio. Todos los equipos, herramientas
y dispositivos deberan ser conservados en condiciones adecuadas a fin de poder ejecutar las tareas en
los plazos previstos y con medidas de seguridad maximas para el personal que los opera.

SECCION 8: CONSULTAS

Todas las consultas técnicas y/u operativas referidas a lo edilicio que surgieran de la lectura del
presente Pliego de Especificaciones Técnicas, tanto durante la etapa de cotizacion como durante la
ejecucion del trabajo, deberan ser remitidas al correo electronico: puntos 1 a 13 de la Seccién 6 al
Area de Recursos Humanos a rrhh@tsjbaires.gov.ar; puntos 14 a 23

a obrasymantenimiento@tsjbaires.gov.ar.

APENDICE 1

FORMULARIOS TIPO

1. A. Formulario Modelo de Renuncia de Repeticion

“Dejamos constancia que (...NOMBRE DEL ADJUDICATARIO ...) se encuentra afiliada a la ART

(...NOMBRE ART...) y ella renuncia en forma expresa a iniciar toda accion de repeticion o de
regreso contra el Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires o contra sus

dependientes, bien sea con fundamento en el articulo 39 inciso 5 de la Ley n° 24.557 o en cualquier
otra normativa, con motivo de las prestaciones en especie o dinerarias que se vea obligada a otorgar o

a abonar al personal dependiente o ex dependiente de (...NOMBRE DEL ADJUDICATARIO...),

alcanzado por la cobertura de la presente poliza, por accidentes del trabajo, enfermedades

profesionales, sufridos o contraidos por el hecho o en ocasion del trabajo, o en eltrayecto entre el

domicilio del trabajador y el lugar de trabajo o viceversa. (..NOMBRE ART...) se obliga a

comunicar fehacientemente al Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires

los incumplimientos en que incurra el asegurado, especialmente la falta de pago en término dentro de

los diez (10) dias corridos de verificada. La notificacion al Tribunal Superior de Justicia de la Ciudad

Auténoma de Buenos Aires se cursara al domicilio de Av. Roque Saenz Pefia n° 788, piso 9°, de la
Ciudad de Buenos Aires. Fuera de las causales que la ley prevé expresamente, el contrato de afiliacion

no podra ser anulado, modificado, 0 enmendado sin la previa notificacion fehaciente al Tribunal

Superior de Justicia de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, en un plazo no inferior a diez (10) dias

corridos, a la direccion antes mencionada”.

Digitally signed by *.tsjbaires.gob.ar
DN: cn=*.tsjbaires.gob.ar
Date: 2021.12.06 12:44:07 -03'00'

Roque A PANNUNZIO
Director General Adjunto de Administracion
Direccion General de Administracion

Digitally signed by

* tsjbaires.gob.ar

DN: cn=*.tsjbaires.gob.ar

Date: 2021.12.06 12:44:07 -03'00'


mailto:obrasymantenimiento@tsjbaires.gov.ar

	numero_documento: DIREC-2021-37-DGA
	fecha: Lunes 6 de Diciembre de 2021
		2021-12-06T16:27:31-0300
	Ciudad Autónoma de Buenos Aires


	usuario_0: Roque A PANNUNZIO
	cargo_0: Director General Adjunto de Administración
	reparticion_0: Dirección General de Administración
 
		2021-12-06T16:27:36-0300
	*.tsjbaires.gob.ar


	1: 
	fecha: Lunes 6 de Diciembre de 2021
	numero_documento: IF-2021-00037637-   -DGA



